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Contratton. 7

CONVENZIONE PER L'ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI DI MEDICO COMPETENTE DELL’
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DANTE ALIGHIERI DI SAPRI (SA)

L’anno duemiladodici, il giorno ventidue del mese di dicembre

TRA
Il Prof. BRUNO BIAGIO, Dirigente Scolastico pro-tempore dell’Istituto Comprensivo Statale Dante
Alighieri di Sapri (SA) con sede in Sapri (SA) Via B: Mercadante 3, C.F. 84003240656
E
il Dott SCHETTINI Giuseppe, nato a Caracas il 23/9/1964 e residente a Mercogliano (AV) Via De
Nardi n. 23, C.F. SCH GPP 64P23 Z614G, nella qualita medico chirurgo specialista in Igiene e

Medicina Preventiva, medico competente (D. L.vo 81/08 e successive modifiche e integrazioni )

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1) CONFERIMENTO DELL’INCARICO.

L'Istituto Comprensivo Statale Dante Alighieri di Sapri con sede in Sapri (Sa), rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro-tempore BRUNO Biagio, affida, a seguito di bando pubblico di selezione,
al Dott. Schettini Giuseppe di seguito denominato “I'incaricato”, che accetta, l'incarico di medico
competente nell’ambito del sistema di sicurezza sul lavoro di cui al D. L.vo 81/08e successive
modificazioni ed integrazioni.

ART. 2) CONTENUTO DELL’'INCARICO.

L'incarico, oggetto della presente convenzione, consiste nel garantire la salute e l'integrita fisica
dei lavoratori della scuola indicati dal Dirigente Scolastico.

In particolare l'incaricato:

-effettua accertamenti sanitari preventivi o periodici al fine di confermare l'idoneita di ciascun
lavoratore in relazione alle mansioni effettivamente svolte;

-istituisce e tiene aggiornata una cartella sanitaria di ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza
sanitaria;

-collabora con il Datore di lavoro all’organizzazione del servizio di pronto soccorso;

-collabora con I'attivita di formazione dei lavoratori;

-collabora con il responsabile del Servizio di prevenzione e protezione ( RSPP);

-effettua visite mediche straordinarie richieste dal lavoratore, se correlate a rischi professionali.

Per quanto non espressamente previsto si rimanda all'art. 25 | D. L.vo 81/08.

ART. 3) ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO.

L’incarico comprende le seguenti attivita:



-n° 1 accertamento sanitario preventivo o periodico al personale indicato dal Datore di lavoro;
-esami ematomichici di base (emocromo completo,transaminasi,creatininemia);

-ECG ai soggetti in sorveglianza ritenuti a rischio cuore;

-Visiotest ai Lavoratori addetti ai computer o ritenuti a rischio visivo;

-Esame audiometrico ai Lavoratori ritenuti a rischio sordita;

-tenuta della cartella sanitaria e di rischio e rilascio parere idoneita;

-n° 1 visita medica individuale se richiesta dal lavoratore ed in relazione ai rischi professionali;
-collaborazione alla organizzazione del pronto soccorso;

-n. 1 visite annue sui luoghi di lavoro.

L'esecuzione del presente contratto in alcun caso fa sorgere diritti in tutto o in parte riconducibili al
contratto di lavoro subordinato.

ART. 4) ACCERTAMENTI A CARICO DELLA DITTA.

Sono a carico della Scuola, in quanto non ricomprese nel presente atto di convenzione, dli
accertamenti di laboratorio e le visite specialistiche ritenute indispensabili dal Medico competente.
ART. 5) OBBLIGHI.

L'incaricato si impegna a mantenere, in conformita all’etica professionale, un rigoroso riserbo e la
massima discrezione in ordine alle notizie, dati e fatti dei quali venga a conoscenza durante
I'esecuzione dell'incarico.

ART. 6) DURATA DELL’'INCARICO.

La durata dell'incarico € fissata dal 1 gennaio 2013 al 31 dicembre 2013..

Il contratto si risolve,previo preavviso, in caso di inadempimento degli obblighi previsti dagli articoli
2,3eb5.

ART. 7) CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI PAGAMENTO.

Il corrispettivo concernente I'espletamento dell'incarico in argomento € stabilito in € 150,00 +iva
31,50 pari a € 181,50 ( € contottantuno/50 ) per attivita di consulenza, piu € 700 iva esente (€
settecento/00) per sorveglianza sanitaria per tutti i lavoratori.

Il pagamento dellimporto summenzionato avverra al momento delle visite mediche, dietro
presentazione di fattura,soggetta a ritenuta d’acconto.
Art. 8)- TRACCIABILITA’
L'esperto assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge
13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche, a pena di nullita assoluta del presente contratto.
L’esperto si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante dell'inadempimento
agli obblighi di tracciabilita finanziaria a pena della nullita assoluta del presente contratto.

ART. 9) ELEZIONE DOMICILIO

Agli effetti della presente convenzione ed ai fini della competenza giuridica il medico elegge il
proprio domicilio in Mercogliano (AV) Via De Nardi n. 23.

Letto, approvato e sottoscritto.

L'INCARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dr Schettini Giuseppe Prof. Biagio BRUNO



