ALLEGATO A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO
Al Dirigente Scolastico
Dell’I.C. Dante Alighieri di Sapri

Il/la sottoscritto/a			nato/a a				__________________
il		 codice fiscale: _________________________ 
Residente a	via		___________________________ recapito tel.	_______________
Recapito cell._________________________	__
Indirizzo E-Mail			
Indirizzo PEC_____________________	
[  ] In servizio con contratto a tempo indeterminato presso l’I.C._____________________________
[  ] In servizio con contratto a tempo determinato presso l’I.C. ______________________________
fino al ____________  
[  ] Estraneo all’amministrazione
CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di “ESPERTO”.
 PERCORSO  FORMATIVO  SCELTO  _________________________________
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti, nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· Di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· Di essere in godimento dei diritti civili e politici;
· Di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· Di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· Di non essere stato/a destituito//a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· Di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· Di non essere in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegna a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
· Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· Di essere in possesso, oltre del titolo di accesso (laurea triennale, magistrale o specialistica) anche del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.
· Di possedere le seguenti esperienze professionali e qualificate competenze disciplinari nei settori:

· Educazione musicale e SMIM 
· WEB RADIO
· TEATRO
· CODING
· CERAMICA 
· Che i requisiti per l’ammissione sono posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

Si allega alla presente:

· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione)
· Curriculum Vitae in formato europeo firmato in ogni sua pagina.

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione



Luogo e data…………………….						Firma

								__________________________________	



DICHIARAZIONIAGGIUNTIVE

IL SOTTOSCRITTO/A, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLAPIATTA FORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SIPARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEITEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data	firma	


Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto Comprensivo Dante Alighieri di Sapri al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione


Data	firma	
























ALLEGATO B - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO
Cognome ______________________________________ Nome__________________________________
In servizio presso l’Istituto Comprensivo di _________________________________________________
[bookmark: _Hlk159309483][  ]Con contratto a tempo indeterminato 
[  ]Con contratto a tempo determinato fino al ............................................................................ 
[  ]Estraneo all’amministrazione
	Titoli di formazione e esperienze lavorative  
	Titoli e esperienze valutabili  
	Modalità di valutazione  
	Max punteggio attribuibile  
	Punteggio candidato
	  Punteggio 
[bookmark: _GoBack]Commissione 

	  
Competenze specifiche documentate acquisite dopo la laurea relative alla propria disciplina di insegnamento  
	  
  
Master attinente all’area 
disciplinare di riferimento  
	Master di primo livello punti 2  
	6p  
	
	

	
	
	  
Master di secondo livello punti 2,5 
	  
 10p  
	

	


	  
  
  
  
  
  
  
Formazione pertinente alla disciplina di insegnamento e/o  
di didattica e metodologia in  
generale  
	  
Corsi di perfezionamento sulla didattica e sulle  
metodologie innovative gestiti da Università  
		Corsi 	di 	perfezionamento 
disciplinare. 2 punti per ogni corso 
	6p  
 
	

	


	
	
	Corsi di perfezionamento sulla didattica e sulle metodologie di 
SMIM – WEB RADIO- TEATRO- 
CODING- CERAMICA     
2 punti per ogni corso  
	  
  
8p  
	

	


	
	Corsi di formazione  
INDIRE, PON, POR,  
PNSD con certificazione finale  
	  
4 punti per ogni corso  
	  
20p  
	

	


	
	Corsi di formazione didattico/metodologico  
promossi dalla scuola con attestato finale  
	  
2 punti per ogni corso  
	  
10p  
	

	


	
	Corsi di formazione relativi al programma FUTURA con attestato finale  
	  
3 punti  
	  
6p  
	

	


	Esperienza in qualità di formatore in progetti innovativi  
attinenti alla propria disciplina o alle metodologie innovative applicate alla 
didattica  
	  
Docenza in corsi di formazione per docenti  
	  
  
2 punti per ogni corso  
	  
  
10p  
	

	


	Esperienza di docenza in corsi di insegnamento/apprendimento extrascolastici per studenti  relativi alla propria disciplina  finalizzati alla motivazione alo studio , all’apprendimento  delle competenze di base e/o al potenziamento delle competenze , finalizzati anche   al conseguimento di certificazioni
	Corsi PON, PTOF, POR  
	2 punti per ogni corso  
	10p  
	
	











	
	Corsi di recupero e/o potenziamento disciplinare, sportello 
didattico,  
preparazione alle prove  
INVALSI
	1 punto per ogni incarico
	14p
	
	

































