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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale
del personale scolastico

Finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 66/2023)
Titolo del Progetto: DigiDante - M4C112.1-2023-1222-P-40846 C.U.P. F54D23003730006

OGGETTO: Oggetto: Decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria per la valutazione delle istanze
relative mediante procedura comparativa dei curriculum vitae per la selezione di figure professionali di
esperti (esperto e tutor e gruppo di lavoro Comunita di pratiche per 'apprendimento ), interne o esterne,
in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi
per la transizione digitale o di formazione sul campo, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del cenl
(personale interno), dell’ex art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc
(lavoro autonomo/prestazione occasionale)

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documentj amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;



VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle

pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in matc.aria. f:li
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni € presso gli enti privati in
controllo pubblico, 2 norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n.

183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europes, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo € del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA |z linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata € formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento

dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 -
Componente 1 —del PNRR

VISTI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;



che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO Gli AVVISI di selezione prot. n. 4419 del 16.11.2024( esperti e tutor)pubblicato il 16.11.2024 e N.
4445 del 18.11.2024 ( Gruppo di lavoro comunita di pratiche per I'apprendimento) pubblicato il 18.11.2024
per la selezione inerente il progetto di cui all’oggetto;

VISTO in particolare, gli articoli 6 e 7 del succitati Avvisi, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre

- AVWVISO di selezione prot. n. 4418 del 16.11.2024 : ore 14 del 26 novembre '24
- AVVISO di selezione prot. n. 4445 del 18.11.2024 : ore 12 del 25 novembre 24

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di

valutazione di cui all’art. 3 e art. 7 dell’awviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attivita come sopra delineate;

VISTO la nomina della Commissione in data 27.11.2024;
VISTO il Verbale della Commissione

DECRETA
LA PUBBLICAZIONE DELLA SEGUENTE
GRADUATORIA PROVVISORIA

ESPERTI

CANDIDATI

-

NON SONO PERVENUTE CANDIDATURE

TUTOR

CANDIDATI PUNTEGGIO
1 FALCONE ADELE 38
2 BARZELLONI LAURA 17

COMPONENTE DELLA COMUNITA’

CANDIDATI PUNTEGGIO
1 FALCONE ADELE 38

2 BARZELLONI LAURA 17




Avverso la presente graduatoria & ammesso ricorso al Dirigente Scolastico entro 2 giorni dalla data
di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Teresa Tancredi

*Firma autografa sostitulta a mezzo stampa
a3l sensi dell' art. 3 comma 2 del D. Lgs. 39/93



