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SAPRI 20.03.2025
AI'ALBO- SITO SCUOLA - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

AVVISO RECLUTAMENTO PERSONALE ATA

OGGETTO : Avviso al personale interno per il reclutamento di figure professionali afferenti al
comparto ATA per la realizzazione del progetto  “ESPLORIAMO IL NOSTRO TERRITORIO” di cui
all’AVVISO PUBBLICO “ SCUOLA VIVA ”con Decreto Dirigenziale . 726 del 17.06.2024, pubblicato sul BURC n. 45
del 24.06.2024 , ¢ stato approvato ’AVVISO ’AVVISO/MANIFESTAZIONE DI INTERESSE , comprensivo di allegati ,
relativo alla 11" annualita del Programma Scuola viva su PR Campania FSE + 2021-2027 — Codice UFFICIO 81/SA 2
Codice unico di progetto ( CUP) F94C24000230007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che

con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state
programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 12 -
per complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale “Scuola Viva” rivolto
agli Istituti scolastici della Campania;

con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 281 del 24/06/2019 e n. 615 del 04/12/2019 & stata
approvata la programmazione di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, azioni di
accompagnamento e progetto “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE” a valere sul POR Campania FSE 20142020
e sul POR Campania FESR 2014-2020;

con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di
contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e
“CORPORE SANO CAMPANIA” e stata disposta, in continuita con I'attuale programmazione e per un
ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola Viva”- coerente con il Documento
Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n.
489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo
I'ampliamento e l'estensione delle opportunita di adesione anche alle istituzioni scolastiche non
partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;

con Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, & stato
approvato I’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla Il annualita del
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

con DD n. 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n. 63 del 09/09/2024, & stata disposta la proroga al
30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;

con DD n. 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n. 69 del 07/10/2024, rettificato con DD n. 1092
del 03/10/2024, & stato disposto il differimento al 15/10/2024 del termine di scadenza per la
presentazione delle proposte progettuali;

con DD n. 1160 del 22/10/2024 & stato nominato un apposito Nucleo di valutazione per I'ammissibilita
formale e la valutazione tecnica delle proposte progettuali pervenute in risposta all’Avviso Pubblico
approvato con DD n. 726 del 17/06/2024;

con nota prot. n. 536544 del 13/11/2024, trasmessa tramite e-mail in pari data, in conformita a quanto
stabilito dagli artt.10 e 11 della Manifestazione d’interesse approvata con DD n. 726 del 17/06/2024, il
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Presidente del Nucleo ha inviato al RUP gli esiti dell’attivita svolta, consistenti in n. 2 allegati riportanti,
rispettivamente, I'elenco delle proposte progettuali non ammesse alla fase di valutazione tecnica
(allegato A) e I'elenco delle proposte progettuali ritenute ammissibili e finanziabili con I'indicazione dei
relativi punteggi (allegato B);

- con DD n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, questa Direzione Generale
ha preso atto ed approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilita formale e della valutazione tecnica
svolta dal Nucleo di valutazione nominato dal Direttore Generale con DD n. 1160 del 22/10/2024 ed ha
riaperto i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla “Manifestazione di
interesse Scuola Viva — Il annualita”, di cui al D.D. n. 726 del 17/06/2024, fissando il termine ultimo per
I'invio delle candidature alla data del 28/11/2024;

- con DD n® 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, questa Direzione Generale
ha approvato I'elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e finanziabili, per un numero
di 439;

- conDDn°617,618, 619 e 620 del 05/12/2024 I'AdG ha impegnato la somma complessiva di €
21.937.367,88 a valere sul capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024;

VISTA I'articolazione del progetto e la necessita di individuare personale cui affidare compiti amministrativi,
e ausiliari per la realizzazione delle attivita;

SI RICHIEDE
a tutto il personale ATA in servizio presso questa scuola di dichiarare la propria disponibilita a svolgere
prestazioni straordinarie a supporto dell’attivita in oggetto, ciascuno per quanto di competenza del proprio
profilo professionale.
La\e figura\e richieste dovranno:
1) Assistenti amministrativi:

a) Supportare il Dirigente Scolastico e i docenti coinvolti nella organizzazione delle attivita nella
preparazione della documentazione necessaria

b) Supportare DS, DSGA, e i docenti coinvolti nella organizzazione delle attivita nella gestione dei
rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione delle attivita didattiche

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la
completa fruizione delle attivita didattiche

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici
e) Fornire supporto al DS e al DSGA per il monitoraggio fisico e finanziario
2) Collaboratori scolastici:

a) Verificare e provvedere all’accessibilita all’edificio scolastico (aperture e chiusura locali scolastici)
e collaborare con il personale impegnato nella formazione, prima e\o dopo la formazione stessa

o

) Accogliere e vigilare i destinatari del corso

@)

) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti

Q.

) Fornire assistenza alle disabilita
e) Curare la pulizia e il riordino degli ambienti utilizzati per le attivita

Al fine di individuare il personale ATA da incaricare a supporto dell’attivita progettuale, si chiede di restituire
presso gli uffici di segreteria I'allegato modello, entro e non oltre il 29/03/2025.

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato la propria disponibilita, cercando di
contemperare le esigenze di servizio e le competenze professionali, nel rispetto dei principi di trasparenza,
rotazione e pari opportunita.

La retribuzione sara quella prevista dal vigente CCNL per lavoro straordinario.

Firmato IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Teresa Tancredi
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